ZESPOL
0sob prowadzacych zajecia na studiach podyplomowych
»Porozumienie bez Przemocy (NVC) w edukacji”

Zajgcia prowadzi opiekunka merytoryczna programu wraz z kierowniczka studiéw oraz z
trenerkami i trenerami Porozumienia bez Przemocy certyfikowanymi przez The Center For
Nonviolent Communication (www.cnvc.org), a takze z trenerkami empatycznej komunikacji i
wyktadowczyniami Akademii Pedagogiki Specjalnej im. M. Grzegorzewskiej w Warszawie.

Zespot to osoby pasjonujace si¢ NVC, ktore praktykujg empatyczng komunikacje w edukac;i.

KIEROWNICZKA STUDIOW
dr Alicja Zagrodzka

wykladowczyni APS, trenerka empatycznej komunikacji

Jestem inicjatorka i wspotautorka programu studiow podyplomowych ,,Porozumienie bez
Przemocy (NVC) w edukacji”. Dzigki znajomosci NVC doswiadczam takiej jakosci kontaktu
ze sobg 1 z innymi, jakiej pragne dla siebie 1 dla $§wiata, dlatego od dawna marzg¢ o tym, Zzeby
przyczyniac¢ si¢ do rozpowszechnienia NVC. Studia z NVC w Akademii Pedagogiki
Specjalnej im. M. Grzegorzewskiej w Warszawie sg spelnieniem tego mojego marzenia. Nie
moge zmieni¢ przesztosci — gdybym mogla, poznatabym NVC wcze$niej, kiedy moje cztery
corki byty malymi dzie¢mi. Mogg jednak zmieniac terazniejszo$¢ 1 przysziosc.

Ukonczytam studia magisterskie z historii na KUL-u i studia podyplomowe z pedagogiki
specjalnej ,,Profilaktyka i terapia trudnosci wychowawczych — pomoc dziecku i rodzinie” w
APS-ie. Zrobitam na KUL-u doktorat z nauk humanistycznych (dyscyplina: historia).
Ukonczytam réwniez szkolenia uprawniajace do prowadzenia warsztatow umiejetnosci
wychowawczych I 1 III stopnia (dla rodzicow 1 wychowawcow oraz dla rodzicow
nastolatkow) wedlug programu ,,Szkota dla Rodzicow i Wychowawcdéw” opracowanego w
Osrodku Rozwoju Edukacji oraz szkolenie z Porozumienia bez Przemocy prowadzone przez
certyfikowane trenerki NVC.


http://www.cnvc.org/

Od ponad dwudziestu lat wyktadam w APS-ie, a od okoto dziesigciu lat prowadze warsztaty
umiejetnosci wychowawczych dla rodzicéw i nauczycieli, integrujac NVC z réznymi
przedmiotami i programami. Prowadzac zajecia, staram si¢ nie tylko uczy¢ NVC, ale przede
wszystkim sama je praktykowaé w kontakcie ze studentami i klientami.

Obecnie szkole si¢ w Terapii Skoncentrowanej na Rozwigzaniach — jest to podejscie spdjne z
Porozumieniem bez Przemocy. TSR rowniez staje si¢ moja pasja.

Planuje by¢ obecna na wickszosci zajeg¢ jako asystentka lub co-trenerka. Ciesze si¢ na te
spotkania: z checig bede uczestniczy¢ we wspolnym odkrywaniu NVC i w poznawaniu siebie
samych i siebie nawzajem.

OPIEKUNKA MERYTORYCZNA PROGRAMU
dr Anna Garbacz

certyfikowana trenerka NVC, mediatorka, doktor psychologii

Jestem pomystodawczynig 1 wspotautorkg programu studiow podyplomowych ,,Porozumienie
bez Przemocy (NVC) w edukacji”. Planuje by¢ obecna na wigkszos$ci spotkan jako trenerka
lub co-trenerka.

Program tych studidéw jest rezultatem m.in. polaczenia mojej wieloletniej pasji, jaka jest
Porozumienie bez Przemocy, z praca w instytucjach edukacyjnych, jak rowniez z
wychowywaniem czworki syndw — moich pierwszych nauczycieli NVC.

Kiedy w 2009 roku po raz pierwszy ustyszalam o NVC, mialam przeczucie, ze jest to cos$
czego, szukalam przez cate zycie. Do dzi§ uwazam, ze miatam racje.

Ukonczytam 5-letnie studia magisterskie z psychologii oraz zrobitam doktorat z psychologii
rozwojowej na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim. W Centrum NVC (CNVC) uzyskatam
mi¢dzynarodowy certyfikat trenera NVC.



Obecnie prowadze treningi grupowe 1 mediacje oraz towarzysze ludziom indywidualnie.
Bliski jest mi zawodowy kontekst edukacji. Wspolpracuje z instytucjami edukacyjnymi, ktére
obejmujg caty wachlarz wiekowy dzieci, mtodziezy i mtodych dorostych: od przedszkola,
poprzez szkole podstawowa, liceum po uczelni¢ wyzsza.

Moja najwigksza pasja zawodowa sg mediacje NVC. Utatwiam ludziom wspoélne zycie, a
konflikt jest dla mnie szansg na wspottworzenie autentycznych relacji w poczuciu sensu i
spelnienia. Z rado$cig podzielg si¢ swoja wiedzg i umiej¢tnosciami i przyczyni¢ si¢ w ten
sposob do wzbogacenia zycia w polskiej edukacji.

ZAJECIA PROWADZA TAKZE:

mgr Joanna Berendt
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coach ICF PCC, certyfikowana trenerka NVC i mediatorka NVC, trenerka Pozytywnej
Neuroplastycznosci, certyfikowana trenerka Resonant Healing

Porozumieniem Bez Przemocy zajmuje si¢ od 2009 roku. Aktywnie dzialam na rzecz
tworzenia systemow 1 relacji w oparciu o dialog, wzajemny szacunek, zaufanie, wspolprace
oraz harmonijne korzystanie z wewnetrznego potencjatu jednostek.

Pracuj¢ indywidualnie i z zespotami, w edukacji i w biznesie, z rodzicami i z nastolatkami.
Towarzysze szeroko rozumianym liderom (biznesu 1 edukacji) w budowaniu zespotow
zmotywowanych 1 wspotpracujacych oraz w rozwigzywaniu konfliktow i komunikacji
budujacej zaufanie i dialog. Prowadzg warsztaty i1 szkolenia, facylituje kregi 1 spotkania,
oferuje indywidualne sesje i mediacje.

Wspotorganizuj¢ od 2011 roku Maraton Empatii w ramach Miedzynarodowego Dnia Dziatan
Empatycznych, a od 2019 roku — akcje Widze Czlowicka (jest to akcja non-profit na rzecz
szerzenia wiedzy o Porozumieniu bez Przemocy, dialogu i empatii).

Zainicjowatam utworzenie pierwszych w Polsce Studiow Podyplomowych z Porozumienia
bez Przemocy na Collegium Civitas, gdzie od 2015 roku prowadzg zajecia. Jestem
wspotautorka wielu kursow on-line z zakresu Porozumienia bez Przemocy.



Poza coachingiem i Porozumieniem bez Przemocy interesuj¢ si¢ neurobiologia i pozytywna
neuroplastyczno$cig wedtug Ricka Hansona, ktorg sama praktykuje 1 z ktorej korzystam w
pracy z grupami i klientami indywidualnymi.

Od 2013 roku jestem cztonkiem Zarzadu Fundacji Nowych Mozliwosci Equante.

Jestem autorka i wspotautorka wielu artykutow i ksigzek, m.in: Empatia zmienia nas, zmienia
szkole, zmienia swiat (ksiagzka o Porozumieniu bez Przemocy dla nauczycieli ze
scenariuszami lekcji dla dzieci 1 mlodziezy, ktora jest wynikiem do$wiadczen z prowadzenia
zaje¢ o dialogu i wspotpracy z szkotach podstawowych); Dogada¢ sie z dzieckiem. Coaching,
Empatia, Rodzicielstwo; Dogada¢ sie z nastolatkiem; Przyjaciele Zyrafy. Bajki o empatii;
Alfabet empatii, Dogada¢ si¢ z innymi. Porozumienie bez Przemocy nie tylko dla organizacji,
Coaching jako klucz do wewnetrznej motywacji.

Doprowadzitam do powstania programu ,,NVC on-line dla nauczycieli”, ktéry miat na celu
zdalne wsparcie nauczycieli z catego kraju (i nie tylko) narzgdziami budowania dialogu i
rozwigzywania konfliktéw w oparciu o empatie.

Jestem wspoOttworczynia bezplatnego, niekomercyjnego programu dla szkot ,,Uczen
mediatorem”, wspierajacego prowadzenie mediacji rowiesniczych. Kazdego roku szkole
kadry wprowadzajace ten program w swoich placowkach (https://widzeczlowieka.pl/uczen-
mediatorem/).

Wierze, ze mozliwy jest §wiat dialogu, uwzgledniajacy potrzeby wszystkich.
W wolnym czasie ceni¢ kontakt z bliskimi oraz naturg (kocham morze i gory), gram w
planszéwki, rysuje, spaceruje z psem, maluj¢ i pisze.

Wigcej na: www.nvccoaching.pl www.widzeczlowieka.pl

dr Justyna Dermont-Owsinska
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certyfikowana trenerka NVC, praktyczka IFS, psychoterapeutka Gestalt (w szkoleniu)


https://widzeczlowieka.pl/uczen-mediatorem/
https://widzeczlowieka.pl/uczen-mediatorem/
http://www.nvclab.pl/
http://www.nvccoaching.pl/
http://www.widzeczlowieka.pl/

Z wyksztalcenia jestem ekonomistkg. Wiele lat pracowatam w sprzedazy i1 tworzytam nowa
jakos¢ w obstudze klienta.

W 2014 roku powotatam i nadal prowadze Fundacj¢ Boczne Drogi, obecnie — Fundacj¢
MindfulNVC, propagujacag wychowanie i edukacje¢ bez przymusu. Jestem inicjatorka i
wspotzatozycielka Wolnej Szkoty w Zielonej Gorze, opierajacej si¢ na zalozeniach i
warto$ciach edukacji demokratycznej oraz Porozumienia bez Przemocy. Wspottworze polski
ruch edukacji demokratycznej i wolnosciowej od 2015 roku, w ktorym odkrywam drogi do
autentycznego kontaktu z drugim cztowiekiem niezaleznie od jego wieku. Od 2017 roku
wspotprowadze Spotdzielnie Socjalna Pracownia opartg o idee turkusowych organizacji.
Cenie sobie wartos¢ jakg niesie Porozumienie bez Przemocy w rozwoju osobistym, w
rozwoju organizacji i wspolnot, we wspieraniu grup i oséb indywidualnych w podejs$ciu do
konfliktu, podejmowaniu decyzji, odnajdywania swojego potencjatu i wzrastania w zgodzie
ze swoim autentycznym powolaniem.

Dziele si¢ swoim do§wiadczeniem na warsztatach i sesjach indywidualnych.

Prowadze warsztaty dla rodzicow i wychowawcow, dla szkot i przedszkoli, jednostek
penitencjarnych (areszty i zaktady karne), organizacji, 0sob zainteresowanych poprawa
jakos$ci swojego zycia oraz relacji z innymi i samym sobg.

W swojej pracy oprocz NVC inspiruj¢ si¢ rowniez podejsciem Gestalt w funkcjonowaniu
jednostek i grup (jestem w trakcie szkolenia psychoterapeutycznego w Wielkopolskiej Szkole
psychoterapii Gestalt), jak rowniez IFS (System Wewng¢trznej Rodziny) — jestem praktyczka
tej metody na poziomie 2.

Mieszkam w Zielonej Gorze z rodzing: m¢zem, dwiema corkami i kotami.

mgr Elzbieta Wieclaw

trenerka certyfikowana NVC, mediatorka, trenerka rozwoju osobistego

Catym swoim sercem jestem czlowiekiem od edukacji i niestrudzong poszukiwaczka
sposobow na to, aby ludzie si¢ styszeli i rozumieli, szczegodlnie w szkolnych przestrzeniach.



Porozumienie bez Przemocy jest dla mnie w tych poszukiwaniach najpigkniejsza droga.
Dodatkowg inspiracja jest dla mnie IFS (czyli System Wewngtrznej Rodziny), korzystam tez
z mocy Kregow Naprawczych jako sposobu pracy z konfliktami.

Przez wszystkie lata pracy zawodowej jestem praktykujaca nauczycielka, dzisiaj juz z 35-
letnim stazem. Przez 22 lata bytam dyrektorka LO i Gimnazjum w Gliwicach,
wspoélzatozytam przedszkole, szkole podstawowa i LO, w ktorych obecnie jestem dyrektorka
programowg. Staram si¢, aby w naszych placowkach mtodzi ludzie uczyli si¢ empatii i Sztuki
porozumienia na réwni ze szkolnymi przedmiotami.

Jestem pomystodawczynig 1 wspotorganizatorka ogdlnopolskich konferencji, organizowanych
w Gliwicach: ,,Jestem rodzicem — wybieram empati¢”. Od 2020 roku kieruje w Gliwicach
Placoéwka Ksztatcenia Ustawicznego, ktorej fundamentem dzialania jest empatyczna
komunikacja. Pracuje z radami pedagogicznymi, rodzicami, nastolatkami, grupami otwartymi,
udzielam takze indywidualnego wsparcia. Od wielu lat prowadze w Gliwicach grupe
praktykujaca NVC, ktora regularnie spotyka si¢ raz w miesigcu.

Szukam odpowiedzi na pytania, zadaj¢ nowe, podejmuj¢ wyzwania. Czasem popelniam
btedy, mierzg si¢ z trudnymi sytuacjami i informacjami o tym, co nie dziata. Staram si¢
przyczynia¢ do wspottworzenia swiata dla kazdego. Z radoscig podzielg si¢ swoim
doswiadczeniem w budowaniu relacji.

dr Christlin Rajendram SJ

jezuita, certyfikowany trener NVC, przyjaciel Marshalla Rosenberga

Pochodzg ze Sri Lanki. Studiowatlem w USA na Ohio State University, zrobitem tam doktorat
z filozofii w zakresie komunikacji miedzyludzkiej. W czasie studiéw (W 1996 roku) poznatem
Marshalla. Szukatem wtedy czegos, co mogtoby pomdc mojemu rozdartemu wojng krajowi i
znuzonym wojng ludziom. Juz podczas pierwszej sesji z Marshallem stato si¢ dla mnie jasne,
ze znalaztem nauki, ktorych szukatem. Od razu zaczatem wilaczac je do mojego zycia.
Nauczylem si¢ by¢ obecny. Nadal ucze si¢ by¢ obecny.

Po powrocie z USA prowadzitem na Sri Lance dom dziecka (Home of Peace) dla dzieci
osieroconych w wojnie domowe;j.



Dzielitem si¢ NVC w wielu miejscach na $§wiecie, m.in. w Nepalu, Indiach, Singapurze,
Hongkongu, Korei, Norwegii, Szwecji, na Wegrzech, w Polsce i w Ukrainie.

Przez kilka lat bytem w zarzadzie CNVC. Wspieram kandydatow do certyfikacji jako asesor
CNVC.

Alicja Kusch

coach, trenerka umiejetnosci biznesowych, komunikacyjnych i liderskich, mediatorka

Od poczatku lat dziewiecdziesiatych zaczgtam zdobywaé umiejetnosci biznesowe we wlasnej
firmie, a po kilku latach organizowatam prace zespotéw w firmach z obszaru FMCG i
gastronomii w imieniu innych wtascicieli, migdzy innymi petnigc funkcje¢ dyrektora
generalnego.

Od ponad dziesig¢ciu lat pracuje jako coach oraz trenerka umiejgtnosci biznesowych,
komunikacyjnych i liderskich, a od stycznia 2018 zgtebiam koncepcje Nonviolent
Communiation uczac si¢ od certyfikowanych treneréw. Ukonczytam migdzy innymi
dwukrotnie intensywny kurs mediacji w Akademii NVC oraz studia podyplomowe Train the
Trainer w Collegium Civitas, a obecnie jestem w procesie certyfikacji w Center for
Nonviolent Communication (CNVC).

W pracy indywidualnej i grupowej tacze rdzne umiejetnosci. Moje obszary dziatania to:
mediacje i coaching inspirowane Porozumieniem bez Przemocy Marshalla B. Rosenberga
oraz szkolenia 1 trening umiejetnosci biznesowych.

Specjalizuj¢ si¢ w tworzeniu przyjaznego srodowiska pracy w organizacjach, wspotpracujac z
grupami i osobami indywidualnymi. Pomagam w ustaleniu takich zasad wspotdziatania, ktore
ulatwiajg poszukiwanie rozwigzan w trudnych sytuacjach i konfliktach, zamiast szukania
winnego lub udowadniania racji.

Zglebiajac koncepcje Nonviolent Communication zaciekawitam si¢ tym, jak sposob
komunikacji wptywa na spostrzeganie ludzi i $wiata w szerokim znaczeniu. Dzisiaj
praktykowanie uwaznosci jezykowej, odkrywanie na nowo mozliwos$ci jezyka polskiego, jest
moja pasja. Zauwazam, jak rezygnacja ze stow, ktore kojarza si¢ z jezykiem stosowanym na
wojnie, wptywa na poprawe jakosci kontaktu z drugim cztowiekiem i na relacje.



Wyobrazam sobie §wiat, w ktérym jest przestrzen dla kazdego cztowieka niezaleznie od
pogladow, kultury, religii i miejsca zamieszkania. Swiat, w ktorym ludzie przyjmuja réznice
takimi, jakimi one s3, i czerpig z bogactwa tej roznorodnosci, budujac relacje oparte na
wzajemnym szacunku, zyczliwosci oraz zaciekawieniu drugim cztowiekiem.

[wzor: https://civitas.edu.pl/pl/oferta-edukacyjna/porozumienie-bez-przemocy-wg-marshalla-
b-rosenberga-podyplomowe/kadra-porozumienie-bez-przemocy-wg-marshalla-b-rosenberga-
podyplomowe]



